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RINGKASAN

Perputaran persediaan dan perputaran modal kerja sangat penting untuk memastikan bahwa
operasi bisnis berjalan lancar dan menguntungkan. Peneliti menggunakan regresi linier berganda
dengan menggunakan program SPSS versi 26 untuk menganalisis data penelitian ini menggunakan
metode kuantitatif. Sampel sebanyak 34 responden digunakan untuk melakukan analisis. Setelah
melakukan analisis data peneliti mendapatkan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa perputaran
modal kerja, dengan nilai thitung = 5 483, dan perputaran persediaan dengan nilai thitung = 4,895,
keduanya memiliki dampak yang cukup besar terhadap profitabilitas. Sedangkan dengan nilai
Fhitung = 4 400 atau pengaruh sebesar 68,5%, perputaran modal kerja gabungan/kombinasi dan
perputaran persediaan berpengaruh cukup besar terhadap profitabilitas pada UMKM di Kota
Malang. Untuk mendukung peningkatan profitabilitas, UMKM harus memiliki modal kerja dan
persediaan produk yang cukup.
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BAB1
PENDAHULUAN
1. Latar Belakang

masyarakat Indonesia menyelesaikan gerakan keuangan untuk memperluas bidang usaha.
Sebagai sekutu ekonomi individu, UMKM berperan penting, baik bagi negara-negara maju
maupun negara-negara non-industri. Sesuai Prihatminingtyas, B. (2015), UMKM adalah latihan
yang dijalankan baik secara individu maupun kelompok dengan tujuan membuka lapangan kerja
serta meningkatkan taraf hidup serta pertumbuhan ekonomi yang baik .

Setiap UMKM memiliki tujuan, dan salah satu tujuan UMKM adalah dapat menghasilkan uang
sebanyak-banyaknya. Uang didefinisikan sebagai pendapatan yang memiliki dampak signifikan
pada suatu perusahaan, dimana jika pendapatan yang dihasilkan memiliki nilai yang lebih tinggi
maka semakin besar kemungkinan biaya yang akan ditanggung perusahaan untuk membiayai
segala kegiatan yang dilakukan. Rasio profitabilitas dapat digunakan untuk mengukur tingkat
pendapatan pada UMKM karena rasio profitabilitas mampu memberi informasi tentang
kemampuan bisnis untuk menghasilkan keuntungan.

Kemampuan organisasi untuk mengelola dan memanfaatkan modal kerja secara efektif diklaim
dapat menghasilkan keuntungan yang optimal. Prihatminingtyas, B. (2019), sebagai elemen
penting dalam perusahaan modal tetap harus di perhatikan dengan baik dengan cara manajemen
keuangan perusahaan dapat direncanakan sebaik mungkin serta penggunaan modal kerja harus
disesuaikan dengan kemampuan perusahaan. Kasmir (2016:250) menyatakan bahwa modal kerja
adalah sumber utama terlaksananya kegiatan yang berlangsung pada perusahaan. dalam arti lain

modal kerja merupakan jumlah likuiditas perusahaan serta keadaan keuangan perusahaan dalam




jangka pendek”. Dalam sebuah perusahaan dianjurkan modal kerja harus disediakan harus dalam
jumlah yang cukup besar dengan tujuan memberikan laba yang maksimal sesuai yang ditargetkan
perusahaan itu sendiri. Selain itu modal kerja yang ada di dalam perusahaan diupayakan agar dapat
dikelola dengan sebaik mungkin untuk mengatasi kegagalan yang mungkin terjadi seperti halnya
dana sulit berputar sehingga hal ini hanya memberikan dampak buruk bagi perusahaan sehingga
tidak memberikan laba yang maksimal. Tujuan dari pengelolaan modal kerja itu sendiri adalah
mendapatkan modal kerja sesuai yang diinginkan sehingga mampu mendukung segala kegiatan
yang akan di laksanakan didalam perusahaan hingga mendapatkan laba yang di inginkan sesuai
target dengan kata lain melalui penjualan barang produksinya perusahaan mampu memperoleh
dana yang akan kembali sesuai dengan jumlah dana yang dikorbankan oleh perusahaan dengan
jangka waktu yang pendek.

Faktor yang mendukung perusahaan dalam meningkatkan keberhasilannya bukan hanya modal
kerja namun ada pula faktor yang lain seperti faktor perputaran persediaan. Lestari, Elly (2017)
menyatakan bahwa rasio perputaran persediaan ialah kemampuan suatu perusahaan dalam
mempersiapkan persediaan produk yang dihasilkan semua dalam jangka waktu tertentu yaitu
bulanan maupun tahunan yang dijadikan tolak ukur perusahaan dalam menjalankan operasional
perusahaan dalam hal manajemen serta pengelolaan modal yang ditentukan. Persediaan secara

umum merupakan jenis aktiva lancar dengan jumlah yang dapat dikatakan cukup besar.

Profitabilitas adalah keahlian sebuah perusahaan dalam memperoleh profit dalam perusahaan
pada periode tertentu. Jika profitabilitas pada perusahaan kurang baik maka dapat memberikan

dampak buruk pada keberadaan perusahaan (Setyaningrum :2019)




Profitabilitas adalah kesanggupan perusahaan memperoleh keuntungan dengan melakukan
penjualan produk yang hasilkan. Untuk mengukur tingkat efisiensi suatu perusahaan dalam hal

profitabilitas aktiva dan modal kerja dapat digunakan.

Keberhasilan perusahaan dalam mengeksploitasi aktivasinya dapat digunakan untuk
mengklasifikasikan perusahaan sebagai mampu menghasilkan keuntungan. Kapasitas bisnis untuk
menggunakan modal kerja secara efektif menjadi buktinya. Salah satu rasio yang dapat digunakan
untuk menentukan seberapa baik perusahaan menggunakan modal kerjanya adalah rasio antara

modal kerja dan perputaran persediaan.

Dari latar belakang tersebut diatas, peneliti tertarik untuk meneliti hal terkait dengan judul yang
diambil adalah “Pengaruh Perputaran Modal Kerja dan perputaran persediaan Terhadap

Profitabilitas Pada UMKM di Kelurahan Tlogomas Kota Malang”

2. Perumusan Masalah

1. Apakah perputaran modal kerja dapat mempengaruhi keberhasilan UMKM di
kelurahan Tlogomas?

2. Apakah profitabilitas UMKM di kelurahan Tlogomas dipengaruhi oleh perputaran
persediaan?

3. Apakah perputaran persediaan dan perputaran modal kerja berpengaruh terhadap
profitabilitas UMKM di kelurahan Tlogomas?

3. Tujuan Penelitian
1. Untuk mengetahui bagaimana profitabilitas UMKM di Desa Tlogomas dipengaruhi

oleh perputaran modal kerja.




2. Untuk mengetahui pengaruh pengelolaan persediaan terhadap kinerja keuangan
UMKM di Desa Tlogomas.

3. Untuk memastikan dampak terhadap UMKM di Desa Tlogomas terhadap modal kerja
dan perputaran persediaan.

4, Manfaat Penelitian

1. Bagi Peneliti :
a. Memberikan pengetahuan baru di bidang manajemen keuangan;
b. Menilai seberapa baik peneliti dapat melaksanakan kegiatan yang ditugaskan dan
menerapkan teori yang dipelajari selama waktu perkuliahan.

2. Bagi universitas

a. Peningkatan SDM universitas bagi mahasiswa Universitas Tribhuwana Tunggadewi
Malang
b. Menambah ilmu dan meningkatkan kemampuan mahasiswa untuk menggunakan ilmunya

di bidang manajemen
3. Bagi Instansi
a. Mendorong kerjasama antar institusi dan kampus.
b. Gunakan metode promosi untuk bekerja dengan pelanggan.
4. Untuk Pihak Lain
a. Semoga dapat memberikan wawasan
b. Pembaca yang akan mengeksplorasi masalah yang sama dapat menggunakannya sebagai

referensi.
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